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Estado de Goias

Camara Municipal de Piracanjuba
w31 Lein®2.115/2023

pwﬁ cado np Fi‘sacaf' Oﬁcaa& cfeste De 13 de junho de 2023
ém licipio o {a) VA
dodial J “Altera dispositivos das Leis Municipais n°

Pég‘@c&ggjub & 10E, VIVE 1.098/2022,’ 1.545/2012 e 1.§22’{2013, cria
:‘*é%@m cargos, e da outras providéncias”.
Secretériokﬁﬁﬂmsﬁag:ao

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA, ESTADO DE GOIAS, APROVA
E EU, PREFEITO, SANCIONO A SEGUINTE LELI:

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, inciso I, da Constituicdo

Federal, ficam criados na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Piracanjuba,
0s seguintes cargos: Assistente de Controle Interno, Assistente Juridico, Maqueiro, Médico
Ginecologista/Obstetra, Monitor de Transporte Escolar e Técnico em Tecnologia da

Informacao, com vencimentos, quantitativos de vagas, requisitos e atribuicées definidas no

Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Os cargos publicos criados nesta Lei sdo de provimento efetivo e estarao
sujeitos ao regime juridico nos termos do Estatuto dos Funcionarios do Municipio de
Piracanjuba, Lei Municipal n® 591/1990, de 30 de margo de 1990, e alteragdes posteriores.

Art. 3° - A investidura nos Cargos acima citados depende de aprovagao prévia
em concurso publico, de provas e/ou provas e titulos, de acordo com a natureza e a

complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para a investidura nos Cargos.

Paragrafo Unico — O prazo de validade do Concurso Plblico sera de dois anos,

prorrogavel uma vez, por igual periodo, nos termos do artigo 37, inciso lll, da Constitui¢céo

Federal.

Art. 4° - Aumenta o quantitativo de vagas dos cargos constantes do Anexok i,

desta Lei, mantendo-se as denominagbes, especificagdes, atribuicdes, carga horaria e

remuneragdes ja fixadas em Lei.

Art. 5° - Os cargos descritos no Anexo lll da presente lei serdo extintos
automaticamente e gradualmente, a medida que vagarem, em conformidade com as

disposi¢des legais aplicaveis.
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Art. 6° - O Cargo de Médico Sanitarista, previsto na Lei Municipal n° 1.622/2013,
de 23 de dezembro de 2013, passara a ter a seguinte nomenclatura: “Médico da Estratégia

da Familia”.

Art. 7° - O cargo de Médico Veterinario criado pela Lei Municipal 1.098/2002, de
14 de janeiro de 2002, passara a ter vencimentos e atribuicbes conforme a seguinte

especificagéo:

CARGO DE MEDICO VETERINARIO

Quantitativo de vagas

02

Remuneracéo

R$ 2.157,36

Carga horaria

40 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/H
abilitagéo para investidura
no cargo

Diploma ou certificado do curso superior em Medicina
Veterinaria;

Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria
(CRMV);

Habilidades profissionais especificas a serem verificadas
mediante prova objetiva; v
Aprovagdo em Concurso Publico.

Niveis de Progressao

Pds-graduagéo Lato Sensu

Atribuicdes

Executar atividades relativas a higiene de alimentos,
profilaxia e controle de zoonoses, bem como de
programas de defesa sanitaria, aprimoramento e
desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e
pesquisas, aplicando conhecimentos;

Fazer atendimentos, exercer fiscalizagdo, empregando
outros metodos, assegurando a sanidade dos animais, a
produgdo racional e econdémica e a salde da
comunidade;
Realizar pericias e laudos técnicos em casos de violéncia
ou maus-tratos contra animais, contribuindo para a
protecao dos direitos dos animais;

Prestar atendimento clinico e cirlrgico em animais
domeésticos e silvestres, buscando a cura e o bem-estar
dos animais;

Fazerexames, tecnologicos e sanitarios dos subprodutos
da inddstria animal; ‘
Realizar pesquisas e trabalhos relacionados a
bromatologia alimentar;
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Elaborar e organizar estudos estatisticos ligados a
pecuaria;

Diagnosticar laboratorialmente a raiva;

Fiscalizar o exercicio profissional;

Fazer profilaxia, diagnéstico e tratamento de animais,
realizando exames clinicos e de laboratério para
assegurar a sanidade individual e coletiva dos animais;
Fazer autopsia, aplicando técnicas cientifica na abertura
do corpo, para estudar as causas da morte, a natureza

da doenca e o tipo de tratamento a ser recomendado:
e Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Art. 8° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional de
natureza suplementar no orgamento programa de 2023, caso seja insuficiente a dotagéo
prevista na Lei Orcamentaria, usando dos recursos previstos na Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Piracanjuba, Estado de Goias, aos treze dias do més

de junho do ano de dois mil e vinte e trés (13/06/2023).

Claudiney Antériio Machado José Rdb ,
Prefeito Secretariode Administragéo
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-~ ANEXO |

CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO DE MAQUEIRO

Quantitativo de vagas

04

Remuneragao

R$ 1.345,32

Carga horaria

44 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/
Habilitagéo para
investidura no cargo

Nivel Fundamental Completo;
Habilidades profissionais especificas a serem
verificadas mediante prova pratica e objetiva;

Aprovagao em Concurso Publico.

Niveis de Progressao

Ensino Médio Completo

Ensino Superior Completo

Atribuicées

Transporte de pacientes em dependéncias internas
e externas das unidades de salide, bem como
auxilia-los na sua colocagao e retirada de veiculos
que os transportem;

Executar a transferéncia dos pacientes de forma
segura;

Cumprir as normas e regulamentos da Instituicdo,
bem como as rotinas operacionais da sua Unidade;
Executar as transferéncias, altas, O6bitos dos
pacientes;

Conhecer e nortear suas agdes fundamentado no

Manual de Procedimentos Operacionais Padréo
(POP) em sua pratica diaria;

Realizar registro do procedimento realizado;
Participar do processo acolhimento com
classificagdo de risco, transferindo os pacientes
para os setores;

Conhecer e manusear material imprescindivel ao
transporte de pacientes;

Registrar e notificar toda e qualquer ocorréncia
administrativa e/ou eventos adversos durante o
transporte do paciente;

Desempenhar outras atividades correlatas a fungéo
ou definidas em regulamento.
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CARGOS NIVEL MEDIO

CARGO DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Quantitativo de vagas

05

Remuneragéo

R$ 1.478,64

Carga horéria

44 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/Ha
bilitag&o para investidura no
cargo

Nivel Médio Completo;

Aprovagado em Concurso Publico.

Niveis de Progressao

Ensino Superior Completo

Pés-graduacéo Lato Sensu

Atribuices

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino,
assim como acompanhar os alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios;

Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte
escolar;

Orientar e auxiliar os alunos, a colocarem o cinto de
seguranga; Orientar os alunos quanto ao risco de
acidente, sobre medidas de seguranga e

comportamento, evitando que coloquem partes do ‘

corpo para fora da janels;

Zelar pela limpeza do transporte, juntamente como |

motorista, durante e depois do trajeto;

Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local;

Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes;

Verificar a seguranga dos alunos no momento do |

embarque e do desembarque;

Verificar os horarios dos transportes, informando aos
pais e alunos;

Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao
retornando para os lares;

Ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos
alunos; Executar tarefas afins:

Tratar os alunos com urbanidade e respeito,

comunicar casos de conflito ao responsével pelo |

transporte de alunos;
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Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar- |
se com vestimentas confortaveis e adequadas parao |
melhor atendimento as necessidades dos alunos;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

CARGOS NIiVEL MEDIO - TECNICO

CARGO DE TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Quantitativo de vagas

02

Remuneragéao

R$ 1.575,60

Carga horaria

44 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/
Habilitagdo para

investidura no cargo

Nivel Médio Completo;
Curso Técino em Ciéncia da Computacdo e/ou
Tecnologia da Informacao;

Aprovagao em Concurso Publico.

Niveis de Progressao

Ensino Superior Completo

Pés-graduagéo Lato Sensu

Atribuicdes

Planejar, coordenar e executar projetos de
sistemas de informagéo, como tais entendidos os
que envolvam o processamento de dados ou
utilizagao de recursos de informatica e
automacéo;

Definicdo, estruturacéo teste e simulagao de
programas e sistemas de informacdes;

Estudos de viabilidade técnica e financeira para
implantac&o de projetos e sistema de informacéo,
assim_como maquinas € aparelhos de informatica
e automagéo;

Fiscalizagao, controle e operagao de sistema de
processamento de dados que demandem
acompanhamento especializado;

Suporte técnico e consultoria especializada em
informatica e automacéo;

Ensino, pesquisa, experimentagao e divulgagao
tecnolégica;

Desenvolver outras atividades afins.
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CARGOS NIVEL SUPERIOR

CARGO DE ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO

Quantitativo de vagas

01

Remuneragéo

R$ 2.157,36

Carga horaria

40 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/Ha
bilitagéo para investidura no

cargo

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior;
Bacharel em Direito e/ou Contabilidade, devidamente{
registrado e fornecido por instituigdo de nivel superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéao (MEC);
Habilidades profissionais especificas a serem
verificadas mediante prova objetiva;

Aprovagéao em Concurso Publico.

Niveis de Progresséao

Pés-graduagéo Lato Sensu

Atribuigcbes

Auxiliar na execugdo de atividades relacionadas ao:
controle interno, como a andlise de processos e
procedimentos, a elaboragao de relatérios e a reviséo
de documentos; o
Acompanhar e verificar a aplicacdo de normas e
regulamentos internos, identificando possiveis falhas ou
irregularidades;

Realizar a analise de dados e informacgdes, apoiando a
identificacdo de riscos e oportunidades de melhoria;
Prestar suporte na elaboragdo e implementacdo de
planos e programas de auditoria interna; .
Participar de levantamentos, estudos e anadlises
especificas, relacionadas com a atuagdo do controle
interno;

Elaborar pareceres técnicos e relatdérios sobre o
desempenho das atividades de controle interno;

Apoiar a capacitacdo e o treinamento de servidores e
colaboradores em temas relacionados ao controle
interno;

Auxiliar no monitoramento e avaliagdo da efetividade
das acdes corretivas e preventivas implementadas;
Acompanhar as auditorias externas, contribuindo com
informagdes e documentagao necessarias; ;
Realizar outras atividades correlatas ao cargo e as
atribuicdes do controle interno, conforme determinacgéo
do superior hierarquico. 1
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ARGO DE ASSISTENTE JURIDICO

Quantitativo de vagas

02

Remuneragéo

R$ 2.157,36

Carga horaria

40 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/H
abilitagéo para investidura

no cargo

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior
Bacharel em Direito, devidamente registrado e

fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecida

pelo Ministério da Educagéo (MEC);

Habilidades profissionais especificas a serem

verificadas mediante prova objetiva;

Aprovagao em Concurso Publico.

Niveis de Progresséao

Pds-graduagéo Lato Sensu

Atribuigbes

Desenvolver atividades de sua area profissional,
relacionando-se com as diversas areas de atuacgio do
6rgéo, sugerindo e apresentando solugbes, em
problemas e assuntos de natureza juridica;

Participar de estudos de politica organizacional,
diagnosticando e efetuando analise situacional de

estrutura da instituigdo, propondo solugbes e mudangas
para a sistematizagdo e operacionalizagao de projetos, -

integrando equipe multiprofissional;

Redigir contratos, acordos, convénios, decretos,
projetos de lei e outros instrumentos e documentos de

natureza juridica que criem, modifiqguem e extingam
direitos institucionais e na esfera juridica;
Realizar assisténcia juridica, estudando a matéria

consultando codigos, leis, jurisprudéncia e outros

documentos;

Redigir ou minutar documentos juridicos minutas e
informagoes sobre questées de natureza administrativa,
fiscal, comercial, trabalhista, penal ou outras, aphcando
a legislagéo em vigor,

Ministrar documentos que envolvam aspectos juridicos; -
Participar de comissdo de sindicancia e de

procedimentos administrativos, por determinagdo
superior, assessorar autoridade de nivel hlerarqwco
superior, em assuntos de sua competéncia;

Representar o 6rgdo em qualquer area, acompanhando |

0s processos de acordo com a legislacéo pertinentes.
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Realizar outras atividades correlatas ao cargo, |
conforme determinagao do superior hierarquico.

CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Quantitativo de vagas

01

Remuneragao

R$ 3.120,21

Carga horaria

20 horas semanais

Requisitos/Escolaridade/H
abilitacao para investidura

no cargo

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em

Medicina, devidamente registrado e fornecido por
instituic&o de nivel superior reconhecida pelo Ministério |
da Educacgao (MEC); :
Especializagao ou residéncia na area;
Registro profissional no CRM e certidao de regularidade
do CRM competente; |

Habilidades profissionais especificas a serem

verificadas mediante prova objetiva;

Aprovagédo em Concurso Publico.

Niveis de Progressao

Ensino Superior Completo

Pés-graduagao Lato Sensu

Atribuicbes

Realizar atendimento médico em ginecologia e
obstetricia na rede basica e, emergencialmente, em
casos gerais;

Prestar assisténcia médica integral a satde da
mulher, na area de ginecologia e obstetricia;
Realizar anamnese (Histérico Clinico);

Efetuar exame fisico;

Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

Determinar o diagnostico ou hipo6tese diagnostica;
Soficitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia
quando julgar necessario;

Prescrever medicagéo, quando necessario;
Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao i
planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos,
controle de pré-natal, aleitamento materno entre outros
aspectos;




Estédo de Goias

Camara Mumcnpal de Piracanjuba

Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com
encaminhamento quando se fizer necessario;

e Coletar material para exames de preventivo de colo
uterino, quando julgar necesséario;

e Desenvolver atividades administrativa (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao v
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos
e/ou informatizados disponiveis para esse fim; '

e Utilizar os equipamentos de protegéo individual
pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; i

» Demais atribuigdes pertinentes a profisséo, segundo a |
classe, ordem ou conselho profissional especifico;

ANEXO I
LEI DE CRIAGAO DENOMINAGAO QUANTITATIVO
N° DATA ATUAL | CRIADOS TOTAL
1545/2012 | 09/04/2012 | Biomédico 02 01 03
1622/2013 | 23/12/2013 | Educador Fisico 03 01 04
1545/2012 | 09/04/2012 | Eletricista de auto 02 01 03
1545/2012 | 09/04/2012 | Engenheiro Civil 03 01 04
1622/2013 | 23/12/2013 | Monitor de Creche 23 06 29
1545/2012 | 09/04/2012 | Motorista Socorrista 07 01 08
1545/2012 | 09/04/2012 | Psicologo 10 02 12
1622/2013 | 23/12/2013 | Técnico em Gesso 01 01 02

Gabinete do Prefeito de Piracanjuba, Estado de Goias, aos treze dias do més
de junho do ano de dois mil e vinte e trés\(13/06/2023).

osta Pinto
Administragao

Claudiney Anto Y

Prefeito Secretario de
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